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TITULO

Admision Inclusiva: Estrategias de mejora para el sistema de Educacion Superior en Ecuador.

RESUMEN
Desde un enfoque descriptivo e inferencial, el presente trabajo contextualiza la politica publica de
accion afirmativa ecuatoriana, la cual promueve la igualdad de oportunidades en el acceso a la
educacion superior pero no aborda ni garantiza la permanencia de los estudiantes beneficiados en
las instituciones de Educacion Superior (IES). De la misma manera, se analiza la percepcion de
expertos en el area educativa, asi como de diferentes sujetos universitarios, con el objetivo de
proponer estrategias de mejora en el marco de una admision inclusiva al sistema de educacion
superior en el Ecuador, considerando como eje principal, a los estudiantes en situacion de
vulnerabilidad que pertenecen a grupos historicamente excluidos denominados también como
estudiantes de accion afirmativa.
PALABRAS CLAVE

Politica publica, politica de cuotas, admision inclusiva, vulnerabilidad universitaria, inclusion.

INTRODUCCION

La Constitucion de la Republica del Ecuador en el art. 39 establece que “El Estado reconocera a los
jévenes como actores estratégicos del desarrollo del pais y les garantizarda educacion, salud,
vivienda, recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. De igual manera, el
Estado fomentara su incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la
capacitacion, garantizando el acceso al primer empleo y promoviendo sus habilidades
emprendedoras” (Constitucion de la Republica del Ecuador [CRE], 2008), en este sentido, la
inclusion, enmarcada en un modelo admision a la educacién superior basado en los principios de
equidad e igualdad social, implica contribuir a la democratizacion del acceso y, paralelamente,
apostar por la generacion de oportunidades de desarrollo sostenible para los estudiantes de grupos
vulnerables.

El Ecuador ha incrementado la inversion estatal en educacion y ha modificado sus politicas publicas
educativas en cuanto a la gestidn, re-organizacion, evaluacion y control en el nivel superior. Estos
cambios han producido un gran impacto que se evidencia en el aumento de la tasa neta de
matriculacion en el bachillerato general unificado, donde, en el afio 2016 partiendo de un 48% de
matriculacion se ha incrementado a 71%. Este incremento se correlaciona directamente con el

incremento en el gasto de educacion, el cual, en 2008, fue de USD 1911 millones, mientras que para
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2017 el presupuesto aprobado fue de USD 4812 millones. No obstante, estos datos alentadores no
pueden generalizarse para todos los segmentos poblacionales, ya que, al considerar a los estudiantes
por su autodefinicion étnica, la tasa de matriculacion difiere significativamente entre los diferentes
grupos, asi, unicamente el 58,5% de los indigenas cursaron sus estudios de nivel medio (Instituto
Nacional de Evaluacion Educativa, 2018).
Franco-Crespo, Sanchez, Molina y Ramos (2020) sostienen que, pese a la reforma de la politica
publica ecuatoriana y el incremento en el rubro de educacion dentro del presupuesto nacional,
existen disyuntivas que persisten y no han podido ser mitigadas. Tal es el caso de la admision a la
educacion superior y la permanencia por parte de los estudiantes de los sectores mas desfavorecidos
del pais, quienes se caracterizan por presentar un perfil de vulnerabilidad. Estos estudiantes, su vez
son potenciales beneficiarios de la politica publica de accion afirmativa; sin embargo, apenas el 4%
de estudiantes provenientes de grupos vulnerables y beneficiarios de las politicas de accion
afirmativa aprueban el curso de nivelacion durante su primera matricula.
La Ley Organica de Educacion Superior (LOES) en el art. 74 establece, de forma general, que “Las
instituciones de educacion superior instrumentaran de manera obligatoria politicas de cuotas a favor
del ingreso al sistema de educacion superior de grupos historicamente excluidos o discriminados.
Las politicas de cuotas seran establecidas por el érgano rector de la politica publica de educacion
superior”; pero es el reglamento del Sistema Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA) el cual
permite operativizar esta politica publica, asi, para las instituciones de educacion superior (IES)
particulares, se especifica en el art. 12 que “En el marco de la politica de cuotas determinada en la
Ley Organica de Educacion Superior, las instituciones de educacion superior particulares
favoreceran el ingreso al Sistema de Educacion Superior de grupos historicamente excluidos y
discriminados mediante la asignacion de minimo el 10% del total de su oferta de cupos disponibles
en nivelacion de carrera o primer nivel, segun corresponda”; mientras que para las IES publicas las
politicas de accion afirmativa se limitan al otorgamiento de puntos adicionales en funcién de
determinados criterios de vulnerabilidad de acuerdo con el art. 44 de dicho reglamento.
En este sentido, los criterios de vulnerabilidad considerados durante el proceso de admision a las
IES se encuentran estrechamente ligados a la condicion socio-econdmica, ruralidad, territorialidad,
auto identificacion étnica y situacion de discapacidad de los aspirantes (Secretaria de Educacion
Superior,Ciencia Tecnologia e Innovacion [SENESCYT], 2019). No obstante, la posibilidad de
ingresar al sistema de educacion superior se ve condicionada por el puntaje de postulacién alcanzado
por los aspirantes, el cual estd compuesto, de forma general, por el puntaje obtenido en el examen
8



de acceso a la educacion superior y por sus antecedentes académicos. Es en este puntaje de
postulacion en el que se otorgan los puntos adicionales en el marco de las politicas de accion
afirmativa.
Asi, por parte del Estado, se han definido mecanismos para que los estudiantes beneficiados de las
politicas publicas de accion afirmativa ingresen de forma preferente al sistema de educacion
superior, empero, no se han definido mecanismos de acompafiamiento durante su proceso académico
en las IES para garantizar su insercion efectiva y no Unicamente la inclusion al momento de su
ingreso.
En este sentido y con el objetivo de mitigar esta problematica, varios planes piloto de cuotas han
sido ejecutados a través de la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Senescyt). Uno de estos programas fue implementado en conjunto con la Universidad
Politécnica Salesiana en abril de 2014, el mismo que tenia por objetivo efectivizar la politica publica
de educacion superior a través de garantizar el derecho a la educacion de aquellos aspirantes que,
por su condicidn de vulnerabilidad, presentaban dificultad para acceder, permanecer y culminar con
su formacion académica, (Di Caudo V. M., 2015). En este plan, se sefialan a la individualizacion y
personalizacion como factor comin en la educacion superior, donde los valores y saberes
comunitarios se invisibilidad y el mensaje “el estado te ayuda a acceder, luego te toca a ti” (Di
Caudo V. M., 2015) se intensifica en el discurso institucional, por lo cual se destaca la necesidad de
implementar acciones para caracterizar mejores formas de admisién, y programas de
acompafiamiento para estudiantes en condiciones de vulnerabilidad.
Es asi que, en respuesta a los antecedentes presentados, en este documento se plantea como objetivo
proponer estrategias para la mejora inclusiva al acceso al sistema de educacion superior ecuatoriano,
mediante el analisis de percepciones e interpretaciones acerca de la inclusion en procesos de
admision universitario con base en entrevistas y encuestas aplicadas a sectores claves en cuanto a
inclusion. Asimismo, se ha recogido la opinién de estudiantes beneficiarios.
La intencidn de esta investigacion es aportar a la transformacion del sistema de admision actual,
promoviendo acciones que permitan que quienes decidan estudiar en la universidad puedan hacerlo
sin importar su condicion de vulnerabilidad e indistintamente de la forma en la que el modelo de
educacion se presente.
Entre los resultados, se destaca que las politicas publicas de cuotas vigentes resultan no ser una
opcion inclusiva eficaz, por el contrario, debido al tratamiento diferenciado que reciben los
estudiantes beneficiaros de dichas politicas, se recae en escenarios de exclusion, ya que se acenttan
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las diferencias sociales consideradas en el proceso de admisidn como “criterios de vulnerabilidad”.
Esto se ha evidenciado en el hecho de que, una vez que los estudiantes beneficiaros han ingresado a
las IES, el trato hacia ellos paulatinamente se homogeneiza y, al no existir un proceso de
acompafiamiento que garantice su permanencia, el 96% termina abandonando sus estudios de
educacion superior.

Por otra parte, se plantea la importancia de reestructurar los criterios de vulnerabilidad considerados
en la encuesta de factores asociados, asi como también, replantear el procedimiento de aplicacion
de aplicacion de dicho instrumento. En este sentido, se propone se lo ejecute durante la educacién
media, a través de los departamentos de consejeria estudiantil (DECE), con el fin de que el
procedimiento sea coherente con el hecho de garantizar la equidad social a través de una correcta
identificacion de la situacién de vulnerabilidad de cada estudiante. Ademas, se plantea la necesidad
de analizar metodologias para la sensibilizacion y posicionamiento de estrategias de permanencia
tales como el acompafiamiento académico por medio de asesores y tutores, asi como el
acompafiamiento psicosocial. Asimismo, con el fin de nivelar los conocimientos de los estudiantes
de sectores vulnerables y para promover su permanencia en el sistema de educacion superior, se
propone que las IES, en ejercicio de su autonomia, implementen cursos de intervencion académica
previos al inicio de los cursos formales de ingreso, con lo cual se hace imprescindible también
articular programas liderados por las IES para el mejoramiento de las practicas pedagogicas y
actualizacion de conocimientos de los profesores de bachillerato.

Finalmente, se analiza como aspecto fundamental el fortalecimiento de los institutos técnicos y
tecnoldgicos, de modo que este proceso permita ampliar la oferta de cupos en el sistema de
educacion superior, considerando, ademas, como una opcion valida la modalidad de educacion

semipresencial, a distancia o virtual.

DESARROLLO
Marco Tedrico
En 1998, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) emite la Declaracion Mundial Sobre la Educacién Superior en el Siglo XXI, la misma
que fue aprobada durante la Conferencia Mundial sobre la Educacion Superior. En este documento,
hace mas de 20 afios, se promulgaban los principios sobre los cuales deberia basarse el acceso a la
Educacion Superior (ES). EI mayor énfasis recaia en que, para que no ocurra la discriminacion, el

acceso a la ES deberia considerar los meéritos, esfuerzos, la capacidad, determinacion y
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perseverancia de los aspirantes (UNESCO, 1998). Igualmente, se establecia la urgencia de vincular
a la educacion de tercer nivel con la educacion secundaria, con el fin de crear un proceso continuo
que articulase a los diferentes actores sociales que intervienen en cada una de dichas etapas; v,
ademas, la necesidad de promover e implementar mecanismos para facilitar el acceso a la ES de
grupos desfavorecidos dada su condicién social intrinseca.
Asimismo, la UNESCO, dentro de su agenda para el afio 2030, considera a la educacién inclusiva y
equitativa como una estrategia para la erradicacion de la pobreza (UNESCO, 2015).
Asi, Stainback, Stainback y Jackson (1999) establecen que la educacion inclusiva debe construirse
sobre una base que redireccione el entendimiento de la vulnerabilidad y las limitaciones, esto
conlleva a que el mismo sistema educativo sea el que promueva la inclusién de modo que se
estructure para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes, es decir, es responsabilidad del
sistema educativo incluirlos e integrarlos.
La educacion de calidad es una estrategia importante para mitigar o erradicar la desigualdad entre
las sociedades, especialmente, en Latinoamérica (Marchesi, 2000). En este sentido, un correcto
sistema de educacion superior en cualquier pais debe apuntar hacia la calidad, diversidad y equidad
para de esta manera maximizar el potencial de los estudiantes conforme las habilidades obtenidas
en su educacion secundaria (Ferreyra, Avitabile, Botero, Haimovich, y Urzua, 2017). Las
Instituciones de Educacion Superior (IES) son las responsables de investigar, analizar v,
conjuntamente con el Estado, crear politicas institucionales de caracter transversal orientadas hacia
la equidad social y la igualdad (Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
2017).
En el marco de los derechos humanos, la igualdad implica la ausencia de cualquier practica
discriminatoria. Es un concepto dinamico que presenta una relacion directa con el contexto socio-
historico y se refiere al trato exacto entre personas sin estereotiparlas por factores como su condicion
socioecondmica, sexo, identificacion etnocultural, clase social, entre otros. Por otro lado, la equidad
se identifica como un principio ético, que trata de satisfacer las necesidades de las personas y se
encuentra aunada a una meta social correspondiente a una idea de justicia social de cada entorno
(Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, 2017). Es asi que, con base
en estos principios, se estructura la accién afirmativa.
La accion afirmativa, tal como se entiende en la actualidad, se origina en Estados Unidos a inicios
de 1961 como una serie de mecanismos estructurados para asegurar y promover la igualdad en el
acceso al empleo, los cuales, ulteriormente, se implementaron en la ES con la justificacion de que
11



esta influia directamente en las posibilidades de insercién laboral y en los procesos de movilidad
social (MacLaury, 2010). En este ambito, la accién afirmativa se implementa como programas de
becas, 0 cuotas para la reserva de cupos de acceso a las IES, de modo que se pueda subsanar el
acceso limitado que habian tenido grupos historicamente excluidos. Crosby, lyer, Clayton y
Downing (2003) sefialan que la accion afirmativa se constituye por esfuerzos, ya sean obligatorios
0 voluntarios, de cada uno de los actores sociales, para que el acceso tanto al empleo como a la ES
estén sustentados sobre el principio de igualdad de oportunidades, sin que en este proceso exista
discriminacion de ningun tipo.
En el escenario latinoamericano, en la década de los 90, se proponen las primeras leyes de politicas
de cuotas en Argentina, este proceso, evoluciona posteriormente, por un lado, en la modificacién en
las pruebas de acceso a la universidad con el fin de propender a la equidad de oportunidades entre
segmentos de la sociedad que han presentado diferencias significativas en el acceso; y, por otro lado,
en la implementacion de los programas propedéuticos en Chile y Argentina, para nivelar las
capacidades de los estudiantes provenientes de grupos vulnerables (Nufiez, 2009). En Chile, a partir
de 2007, surge la Red de Universidades con Propedéuticos patrocinada, en su mayoria, por la
UNESCO, con el fin de propiciar la insercion de estudiantes provenientes de grupos vulnerables
mediante programas de nivelacion, en los que se los capacita y, ademas, se trabaja en aspectos
socioculturales, de modo que se garantice no solo su ingreso sino también su permanencia y
culminacion de sus estudios superiores (Educacion, 2020).
En Ecuador, actualmente las politicas de accidn afirmativa para la ES se rigen acorde a lo establecido
en el art. 74 de la LOES, y se operativizan de acuerdo con los art. 12, 44, 73 y 74 del reglamento
del SNNA. Asi, a los aspirantes beneficiaros de las politicas de accién afirmativa, en concordancia
con su condicién de vulnerabilidad relativa, se les otorga puntos adicionales en el puntaje de
postulacién lo cual les permite competir meritocraticamente con los estudiantes de la poblacion
general para obtener un cupo en una IES publica, o competir entre ellos mismos para acceder a uno
de los cupos de politica de cuotas ofertados por las IES particulares (SENESCYT, 2019).
Franco-Crespo, Sanchez, Molina, y Ramos (2020) sostienen que, a través de estas politicas de accion
afirmativa, el Estado promueve la equidad y permite que estudiantes beneficiarios de la politica de
accion afirmativa ingresen a la universidad, pero, posterior al ingreso no existe ningun
acompafiamiento. Este hallazgo concuerda con Di Caudo (2016) quien sefiala que las medidas
compensatorias y democratizadoras implementadas por la Senescyt, si bien estan orientadas a
reducir la brecha de desigualdad, generan disyuntivas y contradicciones ya que entrelaza conceptos
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entre lo inclusivo e intercultural, desde un enfoque neoliberal basado en que el éxito o fracaso de las
personas son resultados de los logros individuales lo cual permite diferenciarlos entre si. Si bien
estas medidas cumplen con la democratizacién externa, al promover el acceso a la educacion
superior (universidades convencionales) de postulantes de grupos vulnerables, también visibilizan
la ausencia de la democratizacion interna, es decir la interculturalizacion del sistema académico en
términos de pertinencia e inclusion de saberes comunitarios a través de espacios de didlogo. Ademas,
se registra que los programas de estudio no presentaban modificaciones inclusivas y los estudiantes
beneficiarios presentaban caracteristicas de “vulnerabilidad, orfandad, soledad, exclusién” (Di
Caudo M. V., 2016).

Osorio (2010) sustenta que las politicas publicas deben ser implementadas considerando el criterio
maximin® propuesto en la Teoria de la justicia (Farrell, 2002), y plantea que la politica publica del
Estado debe responder al mejoramiento del bienestar del individuo que presente las peores
condiciones sociales. Es decir, el Estado debe actuar para maximizar el bienestar de las personas
que se encuentran peor situadas en la sociedad, aunque esta estrategia por si misma, no contribuya
a la construccion de una sociedad totalmente igualitaria. Por otra parte, Fabiolo (2013), sefiala que
la equidad de oportunidades no debe aplicarse Gnicamente en el punto de partida de un proceso (en
este caso se considera como punto de partida el ingreso del postulante al sistema de educacion
superior). En otras palabras, la equidad de oportunidades no consiste en compensar las desigualdades
en el punto de inicio sino que debe propender a la orientacion en el proceso de manera permanente
y sostenible en el tiempo.

En Universidad Urgente para una Sociedad Emancipada (SENESCYT, 2016), se plantea que la
democratizacion del acceso a la educacion superior técnica y universitaria ha sido uno de los
mayores retos en el marco de revertir la mercantilizacion del derecho a la educacion. Considerando
en este proceso como aristas a la recuperacion de la gratuidad del sistema de educacion superior, la
politica de becas que favorece a los grupos histéricamente excluidos, la ruptura de mecanismos anti-
institucionales desarrollados con el objetivo de acceder a las universidades basados en las redes de
influencia social, mas un sistema de nivelacion que busca compensar las disparidades con que vienen

los estudiantes del bachillerato para su insercidn en la educacién superior.

1 Maximin: Criterio propuesto por el filésofo Rawls, consiste en maximizar la utilidad minima en lugar de maximizar
la suma de la utilidad total de la sociedad (Osorio, 2010).

13



Paralelamente, Woldenberg (2008) sefiala que la autonomia es una condicion necesaria para el buen
funcionamiento de la universidad moderna, para autogobernarse, para decidir sus planes y
programas de estudio, para que en su seno se ejerza la mas amplia libertad de catedra e investigacion.
Dicho en otras palabras, la ampliacion de las oportunidades en el &mbito universitario para el acceso
de estudiantes provenientes de grupos histéricamente excluidos al sistema de educacidn superior del
Ecuador no siempre tiene efectos plenamente democratizadores ya que no responden a factores
propios de la estructuracion social y no generan medidas sostenibles en el tiempo que aporten al
mejoramiento de las condiciones de vida de los estudiantes y de su entorno tanto familiar, como
social.

En este contexto, la aplicacién de las politicas de accién afirmativa en el procedimiento de admision
actual, si bien propende a la equidad y la igualdad de oportunidades, constituye una solucion parcial
y, sobre todo, incompleta, ya que, a pesar de que incrementa la probabilidad de ingreso al sistema
de educacion superior de estudiantes en condicion de vulnerabilidad, no implica la disminucion de
los altos indices de abandono y desercion que histéricamente han caracterizado a este este segmento
estudiantil en particular, a su vez, estos fendmenos potencialmente desencadenan en multiples
problemas psico-motivacionales en los estudiantes al no cumplirse con sus anhelos educativos
planteados (Franco-Crespo et al.,2020). Varias son las experiencias e investigaciones que han
demostrado que la sola oportunidad de promover el acceso a la ES, sin ningin tipo de
acompafiamiento, ha provocado resultados negativos en el &mbito académico y emocional de los
estudiantes, lo cual sugiere el replanteamiento en la implementacion de las politicas de accién
afirmativa en los procesos de admision (Fischer, y Massey, 2007; Sandoval-Palis, Naranjo, Gilar-
Corbi y Pozo-Rico, 2020; Unzueta, Lowery, y Knowlesc, 2008). La aplicacion de las politicas de
accion afirmativa deberia conducir a la implementacion de modelos de admision inclusivos e
integrales fundamentados en la equidad en el ingreso através de procesos alternativos que beneficien
a estudiantes de grupos vulnerables; y en la equidad en la permanencia mediante la nivelacion y
capacitacion académica necesarias que permitan para disminuir el fracaso académico. (Bosque,
2011).

Metodologia

La investigacion desarrollada utilizO métodos del tipo cualitativo y cuantitativo para analizar la
admision universitaria inclusiva. En este contexto, se recabd datos de campo de tipo cuantitativo a
través de la aplicacion de una encuesta orientada a estudiantes de ingreso al sistema de educacion
superior, asi como datos de tipo cualitativo obtenidos mediante la aplicacién de una encuesta a los
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estudiantes y de una entrevista dirigida a un grupo focal de actores clave vinculados en la inclusién
universitaria.

Asimismo, se seleccionaron tres universidades, dando prioridad a aquellas que tengan una mayor
cantidad de estudiantes matriculados, diferente ubicacion geografica y que posean ofertas
académicas variadas con el objetivo de asegurar la diversidad en los datos, para ejecutar una revision
documental de sus procesos de admisidn, asi como la aplicacion de una encuesta con preguntas
cerradas en escala de Likert, para percibir el punto de vista de los estudiantes de ingreso respecto al
proceso de admision vigente implementados por la Senescyt. En este sentido, las universidades
elegidas fueron: Universidad de Guayaquil (UG), la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL)
y la Universidad de las Américas (UDLA). Del mismo modo, se ejecutaron entrevistas
semiestructuradas mediante la técnica de grupos focales a actores clave encargados de los procesos
de admision de los organismos de control de las universidades seleccionadas. Los datos recabados
se sometieron al analisis estadistico principalmente descriptivo.

El analisis de los datos cualitativo y cuantitativo se apoyo en la utilizacion del software especializado
Nvivo y SPSS. Adicionalmente, es necesario mencionar que la encuesta disefiada y aplicada en las
tres universidades fue validada previamente a traves de dos procedimientos: el juicio de expertos y
el estadigrafo alfa de Cronbach realizado sobre resultados de un pilotaje, el cual permitié verificar

la fiabilidad global del instrumento aplicado a los estudiantes.

Participantes

Para el calculo del tamafio de la muestra se considero un nivel de confianza del 95%, un margen de
error del +5%?2, una heterogeneidad del 50%, y como poblacién tedrica la estimacion aproximada
calculada con el promedio de matriculacion de cada una de las universidades entre los afios 2018 y
2019, como se muestra en la Tabla 1. De esta manera, se dividié a la poblacion en dos categorias
siendo: Accidn Afirmativa (AA) y Poblacion General (PG).

Es importante mencionar que la Universidad de las Américas al ser una institucion privada no cuenta
con registros de matriculaciéon anual de estudiantes de Accion Afirmativa, por lo que la muestra
calculada fue en funcion del promedio de estudiantes pertenecientes al segmento poblacional

denominado Poblacion General.

2 Para el caso de la Universidad de las Américas se ha alcanzado una muestra de 264 estudiantes, lo cual representa
un margen de error del £6%
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En la Tabla 2, se indica el tamafio de la muestra de las universidades seleccionadas, es asi que para
la Universidad de Guayaquil la muestra es de al menos 368 estudiantes, para la Universidad Técnica

Particular de Loja corresponden al menos 92 estudiantes y para la UDLA al menos 349 estudiantes.

Tabla 1.

Promedio de matriculacion de estudiantes de ingreso por universidad.

Promedio Afio 2018 Promedio Afio 2019 Promedio General
Nombre IES AA PG AA PG AA PG Total
Universidad de Guayaquil 963 7.161 2.059 6.256 1.511 6.708 8219
Universidad Técnica Particular
] 77 113 10 77 43 120
de Loja
Universidad de las Américas 0 3.600 0 3.788 0 3.694 3694

Fuente: (Secretaria de Educacion Superior, Ciencia Tecnologia e Innovacion, 2020)
Tabla 2.

Tamafio de la muestra.

Nombre IES Tamafio de la muestra
Universidad de Guayaquil 368
Universidad Técnica Particular de Loja 92
Universidad de las Américas 349

Fuente: Elaboracion Propia.

Con el objetivo de descubrir una estructura de sentido compartida, fundamentada mediante la
obtencién y andlisis de las percepciones emitidas por los delegados de cada una de las universidades
elegidas, se llevo a cabo una entrevista mediante la técnica de grupos focales. Se establecié como
area de interés el modelo de admision actual implementado por la Senescyt en el sistema de
Educacion Superior y sus posibles estrategias de mejora en el &ambito de la inclusion universitaria.
Para ello, cada universidad seleccioné a un delegado, en calidad de informante, que se encuentre
vinculado a la unidad de admision universitaria, coordine los procesos de admision, y conozca los
procedimientos y la normativa vigente. A continuacién, se describe cada uno de los delegados.
Delegado 01: Directora de Admision y representante de la Universidad de Guayaquil.

Delegado 02: Representante de la UTPL y Directora de Ordenamiento y Desarrollo de Educacion a
Distancia del Vicerrectorado de Modalidad Abierta y a Distancia.

Delegado 03: Representante de la UTPL y responsable del Sistema de Orientacion del

Vicerrectorado de Modalidad Abierta y a Distancia.
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Delegado 04: Coordinadora de Admision en Modalidad Presencial y representante de la UTPL.

Delegado 05: Director de Admision y representante de la UDLA.

Procedimiento
Previo a la aplicacion de la entrevista dirigida a los estudiantes de las universidades seleccionados,
se valido la encuesta disefiada, presentada en el Anexo 1, a través del alfa de Cronbach, para lo cual
se requirio ejecutar un pilotaje en un grupo de control que compartia las mismas caracteristicas del
grupo de estudio, es decir, estudiantes de primer ingreso al sistema de educacion superior. La fase
de pilotaje fue ejecutada con 160 estudiantes pertenecientes a las siguientes instituciones: Escuela
Politécnica del Chimborazo, Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, Instituto Superior
Pedagdgico Intercultural Bilinglie Jaime Roldés Aguilera, Universidad Regional Auténoma de los
Andes, Universidad YACHAY y Universidad Regional Amazonica (IKIAM).
Conforme explica Nunnally (1967), para las fases iniciales de una investigacion y estudios
exploratorios el valor del alfa de Cronbach o de consistencia interna se considera como
suficientemente aceptable en el rango de 0.5 a 0.6. Dicho esto, en la Tabla 3 se indica el valor de
fiabilidad del instrumento calculado para los 35 items, donde el alfa de Cronbach corresponde a un
valor de 0.676, con lo cual se concluye que se encuentra en un rango aceptable de fiabilidad.
Tabla 3.

Estadistica de fiabilidad para el instrumento.

Alfa de Cronbach  Nro. de elementos
0.676 35

Fuente: Elaboracion propia.

Igualmente, se validd la encuesta presentada en el Anexo 02, mediante el procedimiento de revision
de expertos, mediante el Coeficiente de validez de Contenido (CVC). Para esto, se contd con la
participacion de tres jueces independientes y “ciegos” que accedieron a la informacion con el
objetivo de evaluar las cuatro dimensiones planteadas: claridad, coherencia, relevancia y suficiencia.
Los jueces elegidos destacan en el area educativa, gestion publica y educacidn superior, por lo cual
son considerados como expertos para la validacion del instrumento disefiado.

La entrevista present6 un coeficiente de validez de contenido (CVC) de 0,88 de forma global y por
item se presentaron los siguientes valores: 0,82 para el item 1; 0,94 para el item 2; 0,82 para el item

3; 0,96 para el item 4 y 0,96 para el item 5. Hernandez-Nieto (2002), recomienda mantener los items
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cuyos CVC superen el 0,8, por lo cual se puede concluir que el instrumento disefiado present6 una
validez aceptable y apta para su aplicacion general.
De esta manera, se procedio con la aplicacion del instrumento disefiado. En la Universidad de
Guayaquil se aplico a 4.806 estudiantes de primer ingreso, quienes fueron admitidos a los cursos de
nivel Tecnoldgico Superior e Ingenieria, Ciencias y Ciencias Administrativas, mismos que
corresponden al 8% y 92% de la poblacion respectivamente. De igual forma, de la poblacién
encuestada, el 61,2% corresponde a estudiantes beneficiarios de politicas de cuotas y 38,8% de
poblacién general. Igualmente, se evidencié la participacion de 3.000 estudiantes de género
femenino correspondiente al 62,4%, 1781 estudiantes de género masculino correspondiente al
37,1% y 25 estudiantes que prefieren no decir su género correspondiente al 0,5%.
Asimismo, el 57,3% proviene de colegios fiscales, el 38,5% de colegios particulares y el 4,2% de
colegios fiscomisionales. En esta misma muestra el 85,4% se autoidentifica como mestizo, mientras
que el 9,5% se considera como montubio.
En la Universidad Técnica Particular de Loja la encuesta fue aplicada a 103 estudiantes, de los cuales
el 89,3% corresponde a los cursos de ingenieria, ciencias y ciencias administrativas, y el 10,7% a
cursos de nivel tecnoldgico superior. De igual modo, el 56,3% declaran pertenecer al segmento
poblacion beneficiario de las politicas afirmativas, mientras que el 43,7% declara no serlo.
Igualmente, del grupo encuestado el 64,1% corresponde al género masculino y el 35,9% son del
género femenino, de estos, el 50.5% indican proceder de una institucion de educacion media del tipo
fiscal, el 27,2% de una institucion particular y el 22,3% de una institucion fiscomisional. En esta
misma muestra el 95% se autoidentifica como mestizo, mientras que el 5% se considera como
indigena, de igual manera el 2% se autoidentifica como afroecuatoriano y el 1% se autoidentifica
como perteneciente a otro grupo étnico.
La muestra obtenida en la Universidad de las Américas fue de 264 estudiantes, donde el 88,6%
corresponde a estudiantes de los cursos de ingreso a las carreras de ingenieria, ciencias y ciencias
administrativas, y el 11,4% a cursos de nivel tecnoldgico superior. Igualmente, de la muestra
estudiada, el 63,6% corresponde a estudiantes de genero femenino, y el 36,4% a estudiantes de
género masculino. Donde, el 56,8% procede de una institucién de educacion media particular, el
31,4% procede de un colegio fiscal y el 11,7% procede de una institucion fiscomisional. En esta
misma muestra, el 95% se autoidentifica como mestizo, el 2% se considera como indigena, mientras
que el 1% declara ser afroecuatoriano y el 4% se autoidentifica como perteneciente a otro grupo
étnico.
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Analisis

En el marco de la autonomia universitaria regida bajo principios de respeto a los derechos y garantias
constitucionales y como pieza fundamental de la sociedad del buen vivir, las instituciones de
educacion superior amparadas en la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE, 2008) y en la
Ley Organica de Educacion Superior (LOES, 2018), tienen la capacidad de implementar programas
complementarios de admisién, aun conociendo que estas contintan afirmando la persistencia y
reproduccion de la discriminacion en el acceso a la educacion superior.

Para garantizar la heterogeneidad de la informacion, las tres universidades fueron elegidas bajo
cuatro criterios de seleccion: promedio de matriculacion, ubicacion geografica, oferta académica y
tipo de financiamiento. Con el primer criterio se buscé incluir una mayor presencia nacional
procurando matriculas altas, y con los demas incluir en la muestra instituciones de caracteristicas
diversas. En la Tabla 4, se presenta la tasa promedio de matriculacion global de cada universidad
elegida, segun consta en el Registro de matricula de Universidades y Escuelas Politécnicas provisto
por el Sistema Integral de Informacion de Educacion Superior (SIIES) adscrito a la Senescyt. Las
universidades seleccionadas para el analisis se encuentran acreditadas oficialmente y reconocidas
por el Consejo para el Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior de Ecuador (CACES).

Tabla 4.

Registro historico de matriculacion anual por universidad.

Matriculacion

Nombre IES Afio Afio Afio Afio

2015 2016 2017 2018
Universidad de Guayaquil 62.730 65.676 66.326  59.696
Universidad Técnica Particular de Loja  51.356  48.532 51.530  53.035
Universidad de las Américas 17584  17.804 18.749  19.123

Fuente: (Secretaria de Educacién Superior, Ciencia Tecnologia e Innovacion, 2020)

A continuacion, se presentaran los resultados obtenidos para cada una de las universidades
analizadas.

La Universidad de Guayaquil (UG) es una institucion publica de educacion superior sin fines de
lucro fundada en 1867, ubicada en la ciudad de Guayaquil en la provincia de Guayas. Presenta un
indice de matriculacion promedio aproximado por afio de 63.607 estudiantes. La UG ofrece cursos

y programas habilitantes para la obtencion de titulos de educacion superior oficialmente
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reconocidos, como titulos de licenciatura en varias areas de estudio (Universidad de Guayaquil,
2019).

Por otro lado, la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL) es una institucion cofinanciada de
educacion superior pionera en la modalidad de educacion a distancia, ubicada en el entorno urbano
de la ciudad de Loja en la provincia de Loja, pero con alcance nacional e internacional.

La UTPL maneja aproximadamente un promedio de 51.113 estudiantes matriculados anualmente,
igualmente ofrece cursos y programas que conducen a titulos de grado y postgrado de educacion
superior oficialmente reconocidos, en varias areas de estudio (Universidad Técnica Particular de
Loja, 2018).

La Universidad de las Américas es una institucion privada fundada en 1994, cuenta actualmente con
5 sedes, todas ubicadas en la ciudad de Quito. Actualmente, ofrece 37 carreras de pregrado
distribuidas en modalidades presencial, semipresencial.

Con estos antecedentes, se analizaron los procedimientos de ingreso de cada una de las universidades
seleccionadas mediante una revision bibliografica, iniciando con la Universidad de Guayaquil,
misma que tiene una politica de admision selectiva, que corresponde a una propuesta tedrica-
metodologica basada en el puntaje obtenido por el estudiante en el examen nacional estandarizado
de habilidades denominado hasta el 2019 como Ser Bachiller y desde el 2020 como Examen de
Acceso a la Educacion Superior (EAES), y los puntos de corte® propios de cada carrera. Es decir, la
nota alcanzada por los estudiantes en el EAES debera ser igual o mayor al puntaje de corte en el
periodo de admision.

El proceso de admisidn, segun lo indica el Instructivo de nivelacion provisto por la Universidad de
Guayaquil (2019), garantiza el acceso de los y las aspirantes a nivelacion de carrera o al primer
semestre de acuerdo con el nimero de cupos ofertados ingresados en la plataforma informatica de
la Senescyt. La oferta de cupos estd conformada por el nimero total de cupos que la Universidad de
Guayaquil establece para un periodo académico conforme a su capacidad instalada real de cada
facultad y el historial académico. Se habilitan dos periodos académicos por afio.

De igual forma, la UG define el nimero de cupos a ofertar en el periodo académico correspondiente

en funcidn de la capacidad de oferta académica institucional y de los cupos que podran aceptar a los

3 Puntos de corte: Corresponde a la nota inferior con la que la Universidad de Guayaquil cerrd el proceso de aceptacion
de cupo en el periodo de ingreso.
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aspirantes conforme dos opciones: de ingreso a primer periodo académico®, de ingreso a nivelacion
de carrera®.

Por otro lado, la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), con el objetivo de seleccionar a
los aspirantes que cumplan un nivel de aptitudes minimas para iniciar estudios universitarios en la
titulacion de su preferencia, posee una politica de admision basada en los examenes de ingreso.
Donde, el rango de la tasa de admision es del 60-70%, lo que hace de esta institucion de educacion
superior una universidad con admision selectiva.

La oferta de cupos libres en modalidad presencial, se encuentra coordinada por el Vicerrectorado
Académico en conjunto con las Direcciones de Area previo al inicio de cada proceso de admision,
donde se establece el nimero de cupos a ofertarse para cada titulacion vigente, considerando para
ello, la capacidad instalada, planta docente y demas condiciones necesarias para el buen ejercicio de
las actividades académicas. Ademas, la UTPL con la finalidad de reconocer la trayectoria
académica, y fomentar politicas de admision inclusivas, establece que el 5% de los cupos ofertados
por cada titulacion corresponden a los postulantes que cumplan las siguientes caracteristicas: a)
abanderados del pabellon nacional en los colegios o instituciones educativas del afio actual en que
se realiza la admision o hasta un afio lectivo atréds, b) personas con discapacidad, ¢) hijos de
funcionarios a tiempo completo de la institucion, d) personas que pertenecen al Servicio Eclesiastico
(Universidad Técnica Particular de Loja, 2018).

Aquellos aspirantes pertenecientes al grupo de interés que no alcanzan el puntaje requerido para la
obtencién de un cupo en la titulacion de su interés pasan al analisis cuyo ingreso se establece de
acuerdo con el nimero de plazas y la calificacion en la prueba de admision, la cual no debe superar
la media de los resultados de la titulacion respectiva. Sin embargo, de forma obligatoria, aquellos
espirantes que sean admitidos, y no cumplan con la nota minima de la carrera a la que postula,
deberan registrarse y efectuar actividades de refuerzo académico establecidas por la universidad
(Universidad Técnica Particular de Loja, 2018).

Finalmente, sin perjuicio a lo establecido en la Constitucion del Ecuador, las leyes y reglamentos
que rigen el Sistema de Educacidén Superior, la Universidad de las Américas tiene sus propios

criterios de admision que difieren de las dos universidades anteriormente descritas. Para la UDLA,

4 Ingreso a primer periodo académico: Aquellos cupos para ingresar de manera directa al primer periodo, se promoveran
a los y las mejores puntuados conforme la matriz de tercer nivel en el periodo correspondiente provisto por la
SENESCYT.

5 Ingreso a nivelacion de carrera: Aquellos cupos habilitados ingresar al curso de nivelacién
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los requisitos minimos de admisién estdn contemplados en los proyectos de ingreso de carreras y
programas de la Universidad. Es asi que, toda persona interesada en acceder a esta institucion
superior, deber rendir el examen de admision establecido por la carrera o programa al que aplique.
En los casos que asi las carreras o programas lo dispongan, el postulante deberé aprobar el examen
de admision de acuerdo con el puntaje de corte y los cupos establecidos por cada carrera 0 programa.
El examen de admision estara disponible Unicamente para los postulantes inscritos y podran rendir
el examen de ubicacion o exoneracion que la UDLA ofrece.
Por otro lado, si bien la UDLA al ser una institucion privada no refleja en sus tasas de matriculacion
a estudiantes de accion afirmativa asignados por la Senescyt, si implementa acciones afirmativas,
positivas y extraordinarias para superar los efectos discriminatorios de las politicas y procedimientos
tradicionales con respecto a personas con discapacidad, mujeres, minorias étnicas y otros grupos
tradicionalmente marginados. En este sentido, la Direccion de Admisiones tiene como objetivo
integrar a los estudiantes para que participen de la vision y mision de la Universidad, asi como
también, para que cumplan con los requisitos que exige tanto la LOES, como la normativa de
admision interna.
Si bien la politica de cuotas abarca a diversos sectores, el punto de interés se centrd en los procesos
de admision, ya que resulta importante contextualizar los problemas de los actuales discursos de
inclusion y de acciones afirmativas para el ingreso al sistema de Educacién Superior.
Entendidas las condiciones de acceso de cada institucion, se ejecutd un grupo focal con el objetivo
de recabar discursos, acciones y experiencias de distintos agentes que pudieran cuestionar lo
“inclusivo”, descubrir las debilidades actuales dentro de los procesos de admision y proponer
posibles mejoras.
Es asi que, conforme al articulo 3 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Superior
(LOES, 2018) donde senala que: “La Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, SENESCYT, implementara el sistema de nivelacion y admision para el
ingreso a las instituciones de educacion superior pablicas. El Sistema de Nivelacion y Admision
tendra dos componentes. El de admision tendré el caracter de permanente y establecera un sistema
nacional unificado de inscripciones evaluacion y asignacion de cupos en funcion al mérito de cada
estudiante. Y el componente de nivelacién tomara en cuenta la heterogeneidad en la formacion del
bachillerato y/o las caracteristicas de las carreras universitarias”, especificamente respecto del
componente uno, varios discursos convergen en que, actualmente, si bien el proceso se ejecuta, no
lo hace eficientemente, ya que no considera el cronograma académico de las diferentes instituciones,
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explicando para ello, que la asignacion de cupos lo realiza la Senescyt y esta dependencia entrega
el listado oficial a las IES de los estudiantes de ingreso mediante la Matriz de Tercer Nivel (MTN).
Comentan ademas que, por lo general, esta asignacion se la realiza a destiempo ya que los
estudiantes de politica de cuotas son asignados cuando la IES ha iniciado su periodo académico, y
muchos de ellos deben integrarse a sus estudios cuando sus pares ya han pasado inclusive por la
primera evaluacion parcial. El problema radica en que es necesario homologar las fechas de ingreso
a las universidades considerando el régimen académico (SIERRA-COSTA) vy realizar un
cronograma de ingreso a nivel nacional manteniendo un tiempo prudente, con el objetivo de que las
IES, una vez que cuenten con la MTN correspondiente, sean capaces de evaluar, analizar la situacién
y el contexto de ingreso de cada uno de los estudiantes pertenecientes a grupos vulnerables y con
ello implementar mejores practicas orientadas a la equidad social e igualdad de oportunidades.
Como mencionan Franco-Crespo, Sanchez, Molina, y Ramos (2020), una de las causas de la
reprobacion de los estudiantes en los cursos de ingreso es la deficiente calidad del sistema de
educacion media, esto como consecuencia de los cambios realizados en el curriculo de bachillerato
durante la ultima década, que provoco la disparidad entre el perfil de salida del bachillerato y el
perfil de entrada al sistema de educacion superior. EI mismo criterio comparten los delegados de las
universidades entrevistadas, quienes afirman que es necesario vincular, fortalecer y complementar
la formacion del bachillerato con la educacion superior. Para ello, las universidades indican la
importancia del acceso, por parte de las IES, a la informacion correspondiente a las notas del
rendimiento académico de los estudiantes en el nivel medio y las notas obtenidas en el examen
nacional estandarizado EAES. Esto resulta necesario e indispensable para articular politicas
institucionales que permitan intervenir en los procesos psico-pedagogicos con el objetivo de mejorar
el nivel de conocimientos de los estudiantes.
Por otro lado, las universidades concuerdan en que el proceso de admisidn actual ejecutado por la
Senescyt, propende a la evaluacion de los conocimientos adquiridos por los estudiantes, e influye
en los estudiantes a la autogestion de los procesos de aprendizaje. Si bien el procedimiento prevé la
evaluacion cognitiva, este debe ser complementado con un proceso previo, el cual debe contemplar
la orientacion vocacional para evitar el alto indice de desercion estudiantil, y abandono debido a la
desmotivacion del estudiante por la carrera seleccionada.
Si se considera la desigualdad en los conocimientos existente entre los estudiantes de politicas de
cuotas frente a los estudiantes de poblacidn general, y si afiadimos a esto la presencia un mayor nivel
de desanimo y desorganizacion, mayor distraccion en las clases, mayor desconfianza en sus
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habilidades, mayor percepcion de saturacion laboral y més desinterés en comparacion con sus
compafieros (Ramos, Sanchez, Reina y Franco-Crespo, 2020), es muy probable que los indices de
abandono y desercion cada vez incrementen, como estrategia para mitigar este hecho, las
universidades concuerdan en que cada institucién en pleno uso de su autonomia, implementen cursos
de intervencion académica, tecnolégica, y motivacional de tipo propedéutico, y asi precautelar la
permanencia del estudiante.

En esta seccion, se presenta la perspectiva de los estudiantes encuestados, donde se recoge varios
criterios, como la evaluacion al actual sistema de admision ejecutado por la Senescyt y cudles
habrian sido sus planes de no haber sido seleccionados para iniciar sus estudios de nivel superior.
Para ello, se ejecutd un andlisis de frecuencia de palabras. Los resultados son expuestos a manera
de gréficas tipo nubes que se muestran en el Anexo 03. Dicho esto, para la muestra de estudiantes
de la Universidad de Guayaquil los resultados se exponen en la Figura 1 y Figura 2, donde se resalta
que los estudiantes consideran en su mayoria que el actual sistema de educacidn superior es bueno,
pero que puede mejorar en términos de efectivizar la asignacion de cupos, asimismo, de acuerdo con
sus planes futuros, de no haber ingresado en el periodo académico actual los estudiantes indican que
trabajarian, postularian nuevamente, asi como estudiar una carrera de nivel técnico en un instituto.
Por otro lado, los resultados de los estudiantes encuestados de la Universidad Técnica Particular de
Loja se muestran en la Figura 3 y Figura 4, en ellos se indica un alto indice de aprobacion respecto
al proceso de admision vigente, pero ademas concuerdan que el sistema es poco accesible,
complicado y puede mejorar. Ademas, los estudiantes declaran que, de no haber obtenido un cupo,
las opciones hubieran sido trabajar, trabajar para estudiar en una universidad privada, emprender y
optar por una carrera técnica en un instituto tecnologico superior.

Finalmente, los resultados de la encuesta de la Universidad de las Américas son expuestos en la
Figura 5 y Figura 6, en ellos se resalta que los estudiantes consideran que el actual sistema de
educacion superior es excelente, aunque exigente y podria mejorar. Y respecto a sus opciones de no
haber obtenido un cupo en la universidad, los encuestados declaran gque trabajarian, estudiarian fuera
del pais, viajarian al exterior para tomar un semestre sabatico, emprenderian, pocos optarian por
estudiar una carrera técnica.

De la informacidn analizada se resalta la importancia de potenciar los institutos tecnolégicos como
una alternativa para brindar formacion profesional mediante el fortalecimiento de las carreras de
educacion técnica y tecnoldgica, ya que, sin importar el estrato social del estudiante, esta es una

opcidn relevante para cumplir con sus objetivos profesionales.
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CONCLUSIONES
La educacién no debe ser considerada un negocio sino una oportunidad de innovacién social. En
este sentido, las transformaciones, modificaciones y mejoras toman tiempo y deben ser ejecutadas
de forma gradual. En consecuencia, se proponen alternativas a largo plazo, y acciones de resultados
inmediatos.
La politica de cuotas considerada para cumplir con las acciones afirmativas en las IES particulares
resulta no ser una opcion netamente incluyente, por el contrario, este tratamiento diferenciado
termina excluyéndolos aun mas, ya que enfatiza las diferencias sociales, de etnia, sexo,
discapacidad, al ser considerados como “criterios de vulnerabilidad”, de modo que estos estudiantes
al ingresar a los cursos formales en las IES asignadas son tratados de forma similar a sus pares no
vulnerables sin que exista un acompariamiento diferente que garantice su permanencia.
Los criterios de vulnerabilidad considerados en la encuesta de factores asociados necesitan ser
replanteados y se debe modificar el procedimiento de aplicacion de este instrumento. Se propone
que se ejecute desde las instancias de educacion media, a traves de los departamentos de consejeria
estudiantil (DECE), a fin de que el procedimiento se ejecute en el marco de garantizar la equidad
social mediante una correcta caracterizacion de la situacion de vulnerabilidad de cada estudiante.
Se propone que el replanteamiento de los criterios de vulnerabilidad sea expuesto, analizado,
discutido y sintetizado desde las unidades de admision y bienestar estudiantil de las IES.
No solo basta con promover el acceso a la educacion superior, es necesario analizar metodologias
para la sensibilizacién y posicionamiento de estrategias de permanencia, como el acompafiamiento
académico por medio de asesores y tutores, asi como acompafiamiento psico-social.
Se plantea la importancia de nivelar los conocimientos de los estudiantes de accion afirmativa para
que de esta manera incremente la probabilidad de su permanencia en el sistema de educacion
superior, por lo que se propone que las IES, en ejercicio de su autonomia, implementen cursos de
intervencién académica previos al inicio de los cursos formales de ingreso.
Es transcendental el mejoramiento de la calidad de la educacién media, por lo cual es prudente
homologar los procesos de adquisicién y comparticion de datos correspondientes al rendimiento
académico de los estudiantes entre las instituciones de educacion media y superior. El mejoramiento
puede iniciar desde la articulacién de programas liderados por las IES para el mejoramiento de las

practicas pedagogicas y actualizacion de conocimientos de los profesores de bachillerato.
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Es importante implementar programas enfocados en el fomento a la permanencia estudiantil,
considerando como punto de partida la aplicacion de pruebas vocacionales, y, paralelamente,
trabajar en el componente de corresponsabilidad de las familias.

Se plantea como fundamental el fortalecimiento de los institutos técnicos y tecnologicos, para de
esta manera ampliar el cupo en el sistema de educacion superior, considerando como opcion la

modalidad de educacién semipresencial, a distancia o virtual.
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ANEXOS
Anexo 01
ENTREVISTA: PREGUNTAS DIRIGIDAS A LOS DELEGADOS DE LAS
UNIVERSIDADES

1. ¢Considera que el principio de universalidad de acceso a la educacion superior influyo en la
calidad de la educacion que brindan las IES?
Puntos aclaratorios:
El nimero de estudiantes que reciben las IES de los procesos de admisién pueden contrastarse con
el nimero de estudiantes que las IES realmente pueden capacitar.
¢El hecho de que un estudiante reciba un cupo implica una oportunidad real de aprendizaje?
2. ¢Como evaluaria el proceso de admision actual que ejecuta la Senescyt?
3. Basado en su experiencia, ¢cuél es el ambito de pertinencia del examen de Admision a la
Educacion Superior? ¢EvalGa conocimientos o habilidades?
Puntos aclaratorios:
¢Los requisitos de ingreso concuerdan con el nivel de preparacion que presentan los aspirantes?
¢Los requisitos de ingreso, a su vez, responden a las exigencias cognoscitivas, afectivas y
estratégicas requeridas para ingresar a la carrera a la que el aspirante postula?
4. ¢Considera que el proceso de admision actual por parte de la Senescyt propende a la equidad
social?
Puntos aclaratorios:
¢Los estudiantes de grupos de atencidn prioritaria tienen una verdadera oportunidad de concluir sus
estudios o, mas bien, el sistema de admision fortalece la formacion de ambientes de relativa
homogeneidad en los cuales sus actores no pertenecen a los grupos anteriormente mencionados?
Si se prioriza la calidad durante el proceso de admision, entendida exclusivamente como la
preparacion académica previa de los postulantes, ¢se atenta contra la equidad?

5. Desde su experiencia ¢Qué caracteristicas deberia tener un Modelo de Admision Inclusivo?
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Anexo 02

ENCUESTA: PREGUNTAS DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES
De conformidad a lo establecido en el Reglamento para garantizar la igualdad de todos los actores
de las instituciones de educacion superior, emitido por el Consejo de Educacion Superior, en el
marco del seguimiento de la aplicacion de mecanismos y politicas publicas comprometidas con el
bienestar integral de los estudiantes y su desenvolvimiento académico exitoso en el sistema de
educacion superior.
La presente encuesta es parte de una investigacion conducida dentro del marco del proyecto
“Admision Inclusiva: Estrategias de mejora para el sistema de Educacion Superior en Ecuador”
perteneciente al Instituto de Altos Estudios Nacionales (IAEN). La meta de este estudio es generar
un diagnostico del entorno de los estudiantes de politica de cuotas que ingresan al sistema de
educacion superior y generar posibles estrategias de mejora al modelo de admisién actual.
La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja sera
confidencial y no se usara para ningun otro propoésito fuera de los de esta investigacion. Si tiene
alguna duda sobre este procedimiento, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion, mediante el contacto con la Mgs. Doralisa Niachimba al correo electronico
doralisa.niachimba@iaen.edu.ec.
A continuacion, le solicitamos que complete las siguientes preguntas con total sinceridad, la
informacion que usted proporcione serd confidencial y solamente serd utilizada con fines
investigativos y de mejora de la calidad de la academia. Esta encuesta le tomara aproximadamente
15 minutos.
De antemano le agradecemos por su apoyo.
IDENTIFICACION
Nombres:
Apellidos:
Cédula:

Curso:

Margue una opcion seglin corresponda

Ingenieria, Ciencias y Ciencias

Administrativas.
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Nivel Tecnol6gico Superior

DATOS PERSONALES

Género:

Marque una opcidn segun corresponda

Edad (afos):

Masculino
Femenino

Otros

Estado Civil:

Marque una opcién segun corresponda

Soltero
Casado
Unidn Libre
Otros

Auto ldentificacion

Margue una opcion segun corresponda

En caso que

Mestizo
Afroecuatoriano
Montubio
Indigena

Otros

marco otros en la pregunta 4, responda cual:

Tipo de colegio que proviene

Margue una opcion segun corresponda

Particular
Fiscal

Fiscomisional

Ciudad Natal:

Provincia:

Numero de hijos:
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Marque una opcidn segun corresponda

Ninguno

Uno

Dos

Mas de dos

¢Con quién vive?

Marque una opcidn segun corresponda

Padres y hermanos

Cdnyuge y/o hijos

Amigos

Otros

FACTORES SOCIOECONOMICOS

A continuacion, encontrara algunas preguntas sobre aspectos socioeconomicos. Lea atentamente
cada frase y seleccione la respuesta que mas se aproxime a su realidad. No hay respuestas correctas
0 incorrectas, ni buenas 0 malas.

Miembros del nucleo familiar:

Margue una opcion segun corresponda

Vivo solo/a

2 0 3 personas

4 a 6 personas

Mas de 6 personas

La vivienda que habita es:

Margue una opcion segun corresponda

Propia

Prestada

Arrendada
Otra

Nivel de estudios del padre

Margue una opcion segin corresponda

Sin estudios
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Primaria incompleta

Primaria completa

Secundaria incompleta

Secundaria completa

Educacién superior incompleta

Educacién superior completa

Postgrado

No aplica

Nivel de estudios de la madre

Marque una opcién segun corresponda

Sin estudios

Primaria incompleta

Primaria completa

Secundaria incompleta

Secundaria completa

Educacion superior incompleta

Educacion superior completa

Postgrado

No aplica

¢Cuenta con algun tipo de apoyo/soporte financiero, beca?
Margue una opcion segun corresponda

Si

No

¢Cual?:
¢Cual es el nivel de instruccion del jefe del hogar de la familia?

Margue una opcion segun corresponda

Sin estudios

Primaria incompleta

Primaria completa

Secundaria incompleta

Secundaria completa
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Educacion superior incompleta

Educacion superior completa

Postgrado

No aplica

¢ Trabaja actualmente?

Marque una opcidn segun corresponda
Si
No (pase a la pregunta 20)

Marque una opcién segun corresponda
Afiliado al IESS o con RUC
No afiliado al IESS o sin RUC

Horario de trabajo

Margue una opcion segun corresponda

Tiempo completo

Tiempo parcial

Remuneracion:

Margue una opcion segun corresponda

Menos del salario basico

Salario béasico

Mayor al salario basico

Otro valor mucho mayor al salario basico

¢El trabajo que realiza tiene relacion directa con la carrera que desea estudiar?

Margue una opcion segun corresponda
Si
No

¢Su carga laboral le permite estudiar comodamente y trabajar a la vez?

Margue una opcion segun corresponda
Si
No

¢Cual es el motivo por el que decidié estudiar?
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Marque una opcidn segun corresponda

Superacion personal.

Aportar econdmicamente al hogar.

Ganar experiencia profesional.

En su postulacion en el sistema Ser Bachiller, ;en qué opcion se encontraba la carrera que se
encuentra estudiando?

Marque una opcidn segun corresponda

Primera opcion

Segunda opcién

Tercera opcién

Cuarta opcion

Quinta opcion

¢Qué es lo que mas le gusta de la carrera que escogio?

Margue una opcion segun corresponda

Las materias que constan en la malla curricular

El tipo de personas con las que se podria relacionar

Las actividades laborales futuras que la carrera le

ofrece.

El prestigio que ofrece el titulo académico.

El conocimiento que puede adquirir.

Las perspectivas de crecimiento economico.

El aporte que puede brindar a la sociedad.

¢COmo tomo su decisidn de estudiar en esta universidad?

Margue una opcion segun corresponda

Recomendacion de un familiar

Recomendacion de un amigo o conocido

Referencias sobre el prestigio de esta institucion

Referencias sobre la exigencia de esta institucion

Referencias sobre el mercado laboral de profesionales graduados en esta

institucion

El sistema de admisidn me asigno a esta institucion
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EXPECTATIVAS Y FACTORES DE ABANDONO
A continuacion, encontrard cuatro preguntas sobre sus expectativas universitarias. Lea atentamente
cada frase e indique por favor el grado de acuerdo o desacuerdo con respecto la escala mostrada.
Seleccione la opcion pertinente de acuerdo con la respuesta que mas se aproxime a sus preferencias
e ideas. No hay respuestas correctas o incorrectas, ni buenas o malas Marca segln corresponde.
¢Cuénto influyd la presién de su familia para estudiar en la universidad?

Marque una opcidn segun corresponda

1 2 3 4 5

No Influyo mucho

influyd

¢Cuan motivado se siente al iniciar este semestre?
Marque una opcion segun corresponda
1 2 3 4 5

No me siento Me siento muy motivado

motivado

¢Qué tan probable es a su opinion, insertarse inmediatamente en el mercado laboral, una vez
culminados los estudios universitarios?
Marque una opcion segun corresponda
1 2 3 45
Nada probable Muy probable

¢Qué tan apto se siente usted respecto a sus conocimientos obtenidos del bachillerato, para rendir
satisfactoriamente en la carrera asignada?
Marque una opcion segun corresponda
12 3 4 5

No me siento apto Me siento muy apto

¢Cual de estos factores podria determinar que usted abandone los estudios?
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Marque una opcidn segun corresponda

Problemas econdmicos

Problemas familiares.

Problemas de salud.

Bajo rendimiento académico.

Mala relacion con los/las comparieros/as.

Sentir que ha escogido mal su carrera.

Dificultad de equilibrar empleo y estudios.

Dificultad para organizar su tiempo y disciplinar su régimen de estudios.

Mala relacion con los/las docentes.

¢Qué alternativas institucionales le permiten solventar los problemas mencionados en la pregunta
32?

Margue una opcion segun corresponda

Becas y ayudas econdmicas.

Atencidn en salud integral.

Procesos administrativos.

Charlas y talleres motivacionales.

Soportes académicos y tutorias.

No tengo conocimiento

Cual es su opinidn sobre el actual sistema de admision para el sistema de educacidn superior.

De no haber obtenido un cupo en el sistema de educacion superior. ;Cudales eran sus planes

secundarios?



PREGUNTA A APLICARSE UNICAMENTE EN EL PILOTAJE

¢Considera que el lenguaje aplicado en la encuesta fue la adecuada?
Marque una opcidn segun corresponda

Si

No
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Anexo 03

ANALISIS DE FRECUENCIA DE PALABRAS RESULTADO DE LAS ENCUESTAS EN
ESTUDIANTES DE INGRESO AL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR
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U9 complicado debido
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bachillerato

tomar

adecuado

superarse cuenta
Figura 1. UG - Cudl es su opinién sobre la admision actual al sistema de educacion superior.
Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 2. UG - ¢Cuales eran sus planes secundarios? De no haber obtenido un cupo en el sistema
de educacion superior.

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 3. UTPL - Cuél es su opinién sobre la admision actual al sistema de educacién superior.

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 4. UTPL - ;Cuéles eran sus planes secundarios? De no haber obtenido un cupo en el sistema
de educacion superior.

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 5. UDLA - Cuél es su opinion sobre la admision actual al sistema de educacion superior.
Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 6. UDLA - ;Cuales eran sus planes secundarios? De no haber obtenido un cupo en el sistema
de educacion superior.

Fuente: Elaboracion propia.
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